
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินงาน 
        ตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   งานบริหารงานบุคคล  ส านักปลัด 
   องค์การบริหารส่วนต าบลสบปราบ 
   อ าเภอสบปราบ  จังหวัดล าปาง 

       

  



 

ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 









 

ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 







 
 

ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคล 

ล าดับ โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ผู้เข้าร่วมโครงการ 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปรับปรุงข้อมูล
แผนที่ภาษีและทะเบยีนที่ดินตามข้อมูลที่ดิน 
ตามมาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 และการส ารวจ
ข้อมูลภาคสนามด้วยแอพพลิเคช่ัน i-survey  

13,800 24 - 26 พฤศจิกายน 
2566 

ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

1. น.ส.สุพรรษา  ค าสา (เจ้าพนักงานจัดเก็บฯ) 
2. นางสาวชนนิกานต์ สารทิ  (พนักงานจ้างทั่วไป) 

2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
ตรวจเงินของอปท. พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) การ
เบิกค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ อปท. 
พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) "  

7,800 
 

8 - 10 ธันวาคม 2566 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

1. นางวรัญญา  ค าเช้ือ (ผู้อ านวยการกองคลัง) 
2. น.ส.สรรีาภรณ์ จันทวงศ ์ (เจ้าพนักงานการเงินฯ) 

3 โครงการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างการปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยความรับผดิทางละเมิด
ของเจ้าหน้าท่ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

4,200 
 

16 - 17 มกราคม 2567 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

น.ส.ธนัฏฐาธร  ด่านอินถา 
(ปลัด อบต.) 

4 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานด้านธุรการ  
การเขียนหนังสือราชการ การบริหารจัดการ
ประชุมฯ" รุ่นที่ 4  

4,500 
 

9 - 11 กุมภาพันธ์ 2567 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

น.ส.พนิดา กฎชาญเจรญิ 
(เจ้าพนักงานธุรการ) 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลสบปราบ  อ าเภอสบปราบ  จังหวัดล าปาง 



 
 

ล าดับ โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ผู้เข้าร่วมโครงการ 

5 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางการ
ปฏิบัติงานพัสดุ กระบวนการจัดซือ้จัดจ้าง  
การจัดท ารา่ง TOR และการบริหารพัสดภุารัฐฯ  

14,700 26 - 28 เมษายน 67 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

1. น.ส.สุภา พรหมาบญุ  (นักพัฒนาชุมชน) 
2. นางสุมาลี ดีมหีาญ (นักจัดการงานท่ัวไป) 
3. น.ส.เพ็ญศรี ชัยน่าน (เจา้พนักงานธุรการ) 
4. น.ส.พนิดา กฎชาญเจริญ (เจ้าพนักงานธุรการ) 
 

6 โครงการฝึกอบรมการปฏิบตัิงานในระบบ  
New gfmis Thai รุ่นที่ 15  

22,290 19 - 21 พฤษภาคม 67 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

1. นางวรัญญา  ค าเช้ือ (ผู้อ านวยการกองคลัง) 
2. น.ส.กานดา ยะชะระ (นักวิชาการเงินฯ) 
3. นางคัมภรีดา เหมืองทอง (นักวิชาการพัสดุ) 

7 โครงการอบรมหลักสูตร เทคนิคการติดตาม
ทบทวนและรายงานผล การจัดท าแผนการ
บริหารจดัการความเสี่ยง การใช้ข้อมูลการ
ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในเพื่อการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบฯ รุ่นที ่6  

4,500 5 - 7 กรกฎาคม 2567 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

น.ส.กนกลักษณ์  วิริยะเชษฐ์กุล  
(หัวหน้าฝ่ายปกครอง) 
 

8 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การจดัท างบ 
ประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2568 ของอปท.
และกระบวนการจดัซื้อจัดจ้างการบริหารสัญญา 
ทิศทางการตรวจสอบเพื่อความถูกต้องตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจดั 

9,800 8 - 9 กรกฎาคม 2567 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

1. น.ส.กนกลักษณ์  วิริยะเชษฐ์กลุ  
(หัวหน้าฝ่ายปกครอง) 
2. นางสาวสุทธติา วงศ์ปินค า 
(ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ) 

9 โครงการอบรมและประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการปฎิบัติงานด้าน
การจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐฯ  

7,200 16 - 19 กรกฎาคม 2567 ผู้เข้ารับอบรม 
สามารถน าความรู ้
จากการฝกึอบรมมา 
ปฏิบัติงานได ้

1. น.ส.กนกลักษณ์  วิริยะเชษฐ์กลุ  
(หัวหน้าฝ่ายปกครอง) 
2. นางคัมภรีดา เหมืองทอง (นักวิชาการพัสดุ) 
3. น.ส.สรรีาภรณ์ จันทวงศ ์(เจ้าพนักงานการเงินฯ) 



 
 

ลําดับ โครงการหรือกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดําเนินการ ผูเขารวมโครงการ 

10 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผูจัดการ

ดูแลผูสูงอายุท่ีมภีาวะพ่ึงพิงใหแกบุคลากร  

ดานสุขภาพขององคกรสวนทองถ่ิน ประจําป

งบประมาณ 2567 

ไมใช

งบประมาณ 

5 - 9 สิงหาคม  2567 ผูเขารับอบรม 

สามารถนําความรู 

จากการฝกอบรมมา 

ปฏิบัติงานได 

1. น.ส.ขวัญชีวา เขียวทวงศ  

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) 

2. นางสุมาลี ดีมหีาญ (นักจัดการงานท่ัวไป) 

11 โครงการอบรมหลักสูตร การดําเนินการทางวินัย

พนักงานสวนทองถ่ิน(หลักสูตร 5 วัน) ประจําป 

พ.ศ.2567  

32,000 15 - 19 สิงหาคม 2567 ผูเขารับอบรม 

สามารถนําความรู 

จากการฝกอบรมมา 

ปฏิบัติงานได 

1. นางวรัญญา  คําเช้ือ (ผูอํานวยการกองคลัง) 

2. น.ส.กานดา ยะชะระ (นักวิชาการเงินฯ) 

3. นายชาญธวัช จันทรศรีพิมล (นักทรัพยากรบุคคล) 

4. น.ส.สุพรรษา คําสา (เจาพนักงานจัดเก็บฯ) 

12 โครงการอบรมหลักสูตร มาตรฐานท่ัวไป 

หลักเกณฑเง่ือนไขการบริหารงานบุคคล (ใหม) 

สิทธิประโยชน การไดรับเงินเดือน   

4,500 23 - 25 สิงหาคม 67  ผูเขารับอบรม 

สามารถนําความรู 

จากการฝกอบรมมา 

ปฏิบัติงานได 

นายชาญธวัช  จันทรศรีพิมล 

นักทรัพยากรบุคคล 

13 โครงการอบรมการจัดทําคําของบประมาณ 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจผานระบบ SOLA และ

เตรียมความพรอม อบต.ในการเปนหนวยรับ

งบประมาณฯ  

18,000 5 - 7 กันยายน 2567 ผูเขารับอบรม 

สามารถนําความรู 

จากการฝกอบรมมา 

ปฏิบัติงานได 

1. น.ส.ธนัฏฐาธร  ดานอินถา (ปลัด อบต.) 

2. น.ส.ขวัญชีวา เขียวทวงศ  

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) 

3. น.ส.พนิดา กฎชาญเจริญ (เจาพนักงานธุรการ) 

14 โครงการอบรมการจัดทําระบบการใหบริการ 

ผานชองทางทางออนไลน E-Service การสราง

สื่อประชาสัมพันธโดยใชโปรแกรม CANVA  

10,600 30 สิงหาคม - 1 กันยายน 

2567 

ผูเขารับอบรม 

สามารถนําความรู 

จากการฝกอบรมมา 

ปฏิบัติงานได 

1. น.ส.ขวัญชีวา เขียวทวงศ  

(นักวิเคราะหนโยบายและแผน) 

2. นายปฐมพร ขัดผาบ (พนักงานจางท่ัวไป) 
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