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การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
(1) 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงที่มีอยู่ 
(Existing Control) 

(2) 

ระดับความเสี่ยง  
(3) 

มาตรการ/กิจกรรม/ 
แนวทาง 

(4) 

ผลการด าเนินการ 

(5) 
ผู้รับผิดชอบ 

(6) 

การขออนุญาตก่อสร้าง
อาคาร ดัดแปลง หรือ รื้อ
ถอนอาคาร ความเสี่ยง 
ที่พบ คือ  
1. เรื่องแบบแปลนการ
ก่อสร้าง ที่พบว่า ผู้ขอ
อนุญาตจะแจ้งเจ้าหน้าที่
เป็นอันดับแรกว่าไม่
สามารถจัดท าเองได้ 
2. ผู้มาขออนุญาตแสดง
ความจ านงให้เจ้าหน้าที่
รับจ้างเขียนแบบแปลน
การก่อสร้าง ให้กับตน 
3. เจ้าหน้าที่รับตกลง
รับจ้าง เขียนแบบแปลน
การก่อสร้าง ให้กับผู้มา
ติดต่องาน 

1. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
พ.ศ. 2522 
2. คู่มือส าหรับประชาชน :  
การขออนุญาตก่อสร้างอาคาร 
ดัดแปลงหรือรื้อถอนอาคาร  
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
สบปราบ 
3. ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบล 
สบปราบ เรื่อง แต่งตั้ง นายช่าง/
นายตรวจ ตามพระราชบัญญัติ 
ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 
4. ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบล
สบปราบ เรื่อง ประมวลจริยธรรม 
ของข้าราชการ และพนักงานจ้าง  
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
สบปราบ 

 

20 1. ขอความร่วมมือหน่วยงาน 
บริษัท ห้างร้านหรือผู้รับจ้าง
เขียนแบบ ออกแบบการ
ก่อสร้างในพ้ืนที่ เรื่องข้อมูล 
เพ่ือน ามา จัดท าฐานข้อมูลผู้
รับจ้างเขียนแบบ ออกแบบ
การก่อสร้าง และ
ประชาสัมพันธ์ ให้รับทราบ 
โดยทั่วกัน พร้อมทั้งเผยแพร่
บนเว็บไซต์หน่วยงาน 
2. ผู้บริหาร ก าชับในเรื่อง
การงดรับจ้างการเขียนแบบ
แปลนการก่อสร้างต่อผู้มา
ติดต่อขออนุญาตก่อสร้าง 
อาคาร ดัดแปลง หรือรื้อ
ถอนอาคาร เพ่ือป้องกันใน
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

1. ก าลังด าเนินติดต่อหน่วยงาน
บริษัท ห้างร้านหรือผู้รับจ้าง
เขียนแบบ ออกแบบการก่อสร้าง
ในพ้ืนที่ เพ่ือขอข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
2. ด าเนินการแล้ว โดยผู้บริหาร
มีการเชิญบุคลากรกองช่างเข้า
พบเพื่อพูดคุย และสั่งการในเรื่อง
การงดรับเขียนแบบให้กับผู้มา
ติดต่อขออนุญาตก่อสร้าง อาคาร 
ดัดแปลง หรือรื้อถอนอาคาร 

ส านักปลัด 

กองช่าง 
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เหตุการณ์ความเสี่ยง 
(1) 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงที่มีอยู่ 
(Existing Control) 

(2) 

ระดับความเสี่ยง  
(3) 

มาตรการ/กิจกรรม/ 
แนวทาง 

(4) 

ผลการด าเนินการ 

(5) 
ผู้รับผิดชอบ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
การใช้จ่ายงบประมาณ
และทรัพยากรของรัฐ
ความเสี่ยงที่พบ คือ  
การสั่งซื้อวัสดุส านักงาน
จ านวนหลายรายการ
พร้อมๆ กัน แต่ผู้รับจ้างส่ง
มอบของหลายครั้งอาจ
ก่อให้เกิดความสับสนใน
การตรวจนับจ านวนและ
เมื่อพบว่าจ านวนสิ่งของ 
ไม่ครบอาจมีการขอรับ
เป็นสิ่งอ่ืนเพื่อประโยชน์
ส่วนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 
2. ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
3. ค าสั่งองค์การบริหารส่วน
ต าบลสบปราบ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการตรวจรับพัสดุ 
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3. เผยแพร่คู่มือแนว
ปฏิบัติการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและช่องทาง
ในการร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ให้ผู้มาติดต่อ
รับทราบ 
 
1. การแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 
ไม่ควรแต่งตั้งบุคคลใดบุคคล
หนึ่ง ซ้ าๆ ควรมีการสลับตัว
บุคคล เวียนตรวจรับงานที่
แตกต่างกันจากเรื่องเดิมๆ 
เพ่ือป้องกันการสร้าง
ความคุ้นเคยกับผู้ประกอบ 
และน ามา 
ซึ่งการเอ้ือประโยชน์ระหว่าง
คณะกรรมการและ
ผู้ประกอบการ 
 

3. ด าเนินการเปิดเผยข้อมูลบน
เว็บไซต์หน่วยงานแล้ว 
https://www.sopprap.go.th/ 
 
 
 
 
 
 
1. ได้มีการด าเนินการสลับตัว
บุคคลเพื่อผลัดเปลี่ยนการเป็น
คณะกรรมการตรวจรับแต่ละ
โครงการแล้ว 

 



 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
(1) 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงที่มีอยู่ 
(Existing Control) 

(2) 

ระดับความเสี่ยง  
(3) 

มาตรการ/กิจกรรม/ 
แนวทาง 

(4) 

ผลการด าเนินการ 

(5) 
ผู้รับผิดชอบ 

(6) 

   2. ก่อนด าเนินการจัดซื้อ 
ต้องก าชับให้ท าบันทึก
ข้อความ เพื่อแจ้ง
รายละเอียดวัสดุคงเหลือทุก
ครั้ง เพื่อประโยชน์ในการ
พิจารณาถึงความจ าเป็นที่
ต้องจัดซื้อ และการอนุมัติให้
มีการจัดซื้อ 
3. ก าซับให้ผู้ที่ท าหน้าที่ใน
การจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติงาน
ให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
4. ก าชับ คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ ให้ท าการ
ตรวจรับด้วยความรอบคอบ
ชัดเจน 
 

2. ผู้บริหารได้มีการก าชับในที่
ประชุมเพ่ือให้ด าเนินการให้
เป็นไปตามมาตรการที่ก าหนด
ขึ้นเรียบร้อย 
 
 
 
 
3. ผู้บริหารได้มีการก าชับในที่
ประชุมเพ่ือให้ด าเนินการให้
เป็นไปตามมาตรการที่ก าหนด
ขึ้นเรียบร้อย 
 
 
 
 
 
 
4. ผู้บริหารได้มีการก าชับในที่
ประชุมเพ่ือให้ด าเนินการให้
เป็นไปตามมาตรการที่ก าหนด
ขึ้นเรียบร้อย 
 

 



 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 
(1) 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงที่มีอยู่ 
(Existing Control) 

(2) 

ระดับความเสี่ยง  
(3) 

มาตรการ/กิจกรรม/ 
แนวทาง 

(4) 

ผลการด าเนินการ 

(5) 
ผู้รับผิดชอบ 

(6) 

   5.ก าชับให้มีการจัดท าหนังสือคุม
วัสดุส านักงาน ให้เป็นปัจจุบัน 

 

6. ส่งเสริมและสนับสนุนให้
บุคลากรเข้ารับการอบรมในเรื่อง
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง และ
ระเบียบอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

7. จัดท าประกาศในเรื่อง 
7.1 มาตรการป้องกันความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือ
ผลประโยชน์ทับซ้อน และการให้
หรือรับสินบน7.2 มาตรการใน
การสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากรทั้งผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ 
และพนักงานองค์การบริหารส่วน
ต าบล  
ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทาง
จริยธรรม พ.ศ. 2542 
7.3 มาตรการในการส่งเสริม
ความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

5. ผู้บริหารได้มีการก าชับในที่
ประชุมเพ่ือให้ด าเนินการให้
เป็นไปตามมาตรการที่ก าหนด
ขึ้นเรียบร้อย 
6. ด าเนินการตลอด
ปีงบประมาณ 
 
 
 
 

7. ด าเนินการประกาศ  
แจ้งเวียน ให้ทราบ และเปิดเผย
ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานแล้ว 
https://www.sopprap.go.th/ 
 

 


